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Le Centre hospitalier de I’Austreberthe est un établissement public de santé a taille humaine, au sein
duquel 325 professionnels exercent pour prendre en soins des patients et résidents.

Il propose une hospitalisation dans un service de Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR), une
hospitalisation en unité de soins de longue durée (USLD), un hébergement pour personnes agées
dépendante (EHPAD), un service de soins infirmiers a domicile (SSIAD) et des consultations
spécialisées.

Nous recherchons dans le cadre du remplacement d’un agent absent, un-e neuropsychologue pour
composer I'équipe médicale et soignante pluridisciplinaire du Service de Soins Médicaux et de
Réadaptation (SMR) basé a Barentin.

Au sein de I'équipe pluridisciplinaire, il-elle aura pour missions principales d’évaluer, comprendre et
accompagner les troubles cognitifs et psycho-comportementaux des patients pris en charge et leurs
familles, dans le cadre de leur réadaptation.

1. Evaluation neuropsychologique :

e Réaliser des bilans neuropsychologiques standardisés (mémoire, attention, fonctions
exécutives, langage, cognition sociale, etc.).

e Identifier les troubles cognitifs et leurs répercussions fonctionnelles sur I'autonomie et la
qualité de vie.

e Participer a I’élaboration du diagnostic en collaboration avec les médecins.

2. Suivi et prise en charge :

e Proposer des prises en charge individualisées : suivi psychologique, remédiation cognitive,
psychoéducation, stratégies de compensation.

e Accompagner le patient et ses proches dans la compréhension de ses difficultés et/ou troubles
cognitifs et de leurs conséquences.

e Participer a la prévention et a I'accompagnement des troubles psycho-affectifs (anxiété,
dépression, troubles de I'adaptation...).

3. Travail en équipe pluridisciplinaire :
e Restituer les évaluations auprés des médecins, des équipes de soins et de rééducation.
e Contribuer a I’élaboration des projets thérapeutiques individualisés.

e Conseiller I'’équipe sur I'adaptation des prises en charge, des objectifs de rééducation, des
retours a domicile.
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4. Relations avec les familles :

e Informer et soutenir les familles sur les troubles cognitifs, leurs impacts, et les ressources
disponibles.
e Participer aux réunions avec les aidants si besoin.

5. Participation a la vie de I’établissement et institutionnelle :

e Participer aux réunions cliniques, commissions, groupes de travail.
e Contribuer aux projets d’établissement (évaluation et amélioration des pratiques
professionnelles, protocoles...).
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¥ 4 / - Type de contrat : CDI

- Poste a temps complet
- Poste partagé :
o 80% en soins de suite et réadaptation (SSR)
o 10% en consultation gériatrique (mercredi matin et jeudi aprés-midi)
o 10% temps de formation et information recherche
- Horaires : Temps cadre, journée de 8h00
- Base annuelle 28 CA et 20 RTT (pour un temps plein)
Rémunération selon profil du candidat

Titulaire d’un Master 2 professionnel en Neuropsychologie ou Psychologie du vieillissement avec
spécialisation en neuropsychologie, vous faites preuve de discretion professionnelle et d’empathie a
I’égard des patients.

Vous aimez travailler en équipe ce qui vous permet d’appréhender de fagon plus efficace les prises en
soins complexes.

Une expérience en milieu sanitaire (SSR, neurologie, gériatrie...) serait appréciée.

- Acces et stationnement facile et gratuit

- Prestations CGOS dées I'embauche

- Restauration possible sur place

- MAM et centre commercial a proximité

- Prise en charge de 75% des abonnements de transport et versement du Forfait Mobilités
durables.

=)

Candidature en ligne sur le site ou a adresser a groupe.rh@chbarentin.fr
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Contact :
- Coralie DEVARIEUX, Responsable RH : 02 35 92 82 46
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